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Foreord

«Ingen beslutninger om meg, tas uten meg*»

Statlege styresmakter sine intensjonar er a skape pasienten si helseteneste. For a kunne oppna dette
ma det endringar til. Pasienten sine behov skal setjast i sentrum for utvikling og endring av
tenestene. Eit samordna planverk i Eid kommune skal vere grunnlaget for at tenestemottakarane
vert mgtte med respekt og omtanke, og at dei far medverke i utforminga av eigne tilbod.

Samstundes skal ogsa det generelle folkehelsearbeidet og dei fgrebyggjande tenestene styrkast.
Forsking viser at det er potensiale for @ kunne auke bade kvaliteten og kostnadseffektiviteten ved a
investere i tenester og tilbod pa primar-/kommunenivaet.

Dei kommunale helse- og omsorgstenestene har vore i vekst i fleire tiar. Ogsa Eid kommune vil
oppleve store demografiske utfordringar om 10-15 ar. Denne planen skal vere det overordna
dokumentet for & kunne endre - og organisere - tenestene i trad med kommunen sitt ansvar og
samfunnsoppdrag: Tenestene skal utlgyse og st@gtte opp under ressursar som ligg hos innbyggjarane
og tenestemottakarane sjglve, deira familiar og sosiale nettverk, i neermiljget og lokalsamfunnet, i
ideelle verksemder og i neeringslivet.

Kommunestyret i Eid har vedteke eit overordna mal for helse- og omsorgstenestetilbodet i Eid. Dette
malet er nedfelt i kommuneplanen sin samfunnsdel for perioden 2013-2025:

«Innbyggjarane skal oppleve livsmestring og livskvalitet, og i st@rst mogeleg grad vere aktive, ta
ansvar sjglve og kunne meistre vanskelege livssituasjonar».

Eid kommune har gjort eit grundig og omfattande arbeid med kommuneplanen sin samfunnsdel,
2013-2025, og med samordning og retningsliner for alt planarbeid i kommunen. Rammene som er
lagde i kommuneplanen har vore ei god strategisk og praktisk rettesnor for bade det faglege og
strukturelle arbeidet med delplan for helse og omsorg. Denne delplanen er ein av fleire delplanar
som skal fglgje opp den overordna kommuneplanen. Kapittelet i kommuneplanen: «A ha sitt helse-
og omsorgstilbod i Eid» vert utdjupa og konkretisert i denne delplanen.

Eit godt livslgp — «fra vogge til grav» - botnar i ei heilskapleg tenking og tilrettelegging bade nar det
gjeld fgrebyggjande tiltak, tenesteyting og utbygging. Denne delplanen er delt inn i to delar som
utfyller kvarandre: 1) tenesteyting og 2)investeringar/bygg i helse- og omsorgstenestene.

Denne delplanen er nzert knytt til - og overlappar noko - delplan for oppvekst 2017-2029.

Nordfjordeid, 26.02.18

Aslaug Krogsaeter

Radmann
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1 Informasjon

Dette er ein kortversjon av Kommunedelplan for helse og omsorg i Eid kommune 2018-2030.

Denne versjonen er meint a gje ei kort innfgring i fullversjonen sine hovudpunkt og vil ikkje kunne gje
eit heilskapleg bilete av kompleksiteten i tenestene.

2 Fgringar

2.1 Forankring og mandat

Det er gjort ei heilskapleg evaluering av eksisterande planar og planar under arbeid i Eid kommune.
For delplan for helse og omsorg vert det i dokumentet «Vurdering av planar» i planstrategien for Eid
kommune mellom anna peika p3;

«I planprogrammet er det lagt til grunn at planen skal byggje pa gjeldande planar; del 1 investering og
del 2 tenesteyting, med tilhgyrande kartleggingar som var utarbeidde i 2009 (utbygging) og
2011(tenesteyting). Det er vidare lagt vekt pa at planen skal vere ei samordning av desse og ein revisjon
slik at planen vert oppdatert. Overordna faringar fra planstrategien og kommuneplanen sin samfunnsdel
under "A ha sitt helse og omsorgstilbod i Eid" er ikkje synleggjort i planprogrammet».

Pa bakgrunn av denne evalueringa vart eit arbeid med revisjon av kommunedelplan for helse og
omsorg sett i verk.

2.2 Nasjonale fgringar

Nasjonalt er det framtidige utfordringsbiletet knytt til det @ kunne utvikle berekraftige tenester. Fra
nasjonalt hald vert det forventa at fleire vil ha behov for helsetenester, samstundes som det vil bli
feerre ressursar til 8 kunne utgve tenestene. | framtida vil kommunane fa fleire tenestemottakarar med
meir komplekse og samansette behov. Dette vil utfordre kommunen si berekraft i hgve til
personellressursar og prioriteringar;

Omsorgstenestene er ikkje lenger berre eldreomsorg, men skal dekkje heile livslgpet.

Kommunen sitt samfunnsoppdrag

| Folkehelselova vert kommunane sitt ansvar for samfunnsutviklinga presisert. Feremalet med lova er
mellom anna a stgtte opp under ei samfunnsutvikling som fremjar folkehelse og jamnar ut sosiale
helseskilnader. Folkehelsearbeidet skal fremje innbyggjarane si helse og auke generell trivsel.

Kommunane er i fglgje lova pliktige til a setje i verk tiltak og samordne folkehelsearbeidet pa ein
forsvarleg mate. Kommunane skal legge til rette for eit langsiktig og systematisk folkehelsearbeid.



Nasjonale og internasjonale fgringar legg vekt pa at kommunane ma ha fokus pa folkehelsearbeid og
skal legge til rette for ei styrking av det fgrebyggande arbeidet. Pa same tid skal kommunen legge til
rette for at innbyggarane skal kunne ta ansvar for eiga helse og gjere «gode val».

2.3 Lokale fgringar

Kommuneplanen sin samfunnsdel, 2013-2025, er overordna og legg fgringar for utarbeiding av
kommunedelplanane. Kommunedelplan for helse- og omsorg byggjer vidare pa samfunnsdelen, og er
ein reiskap for 3 sikre at fgringane til kommunestyret for samfunnsutviklinga i Eid vert omsett til
handling. Planen vert etter plan- og bygningslova rullert arleg og revidert kvart fjerde ar. Det vil seie
at kommunen gjer ei arleg vurdering knytt til handlingsdelen. Kvart fjerde ar vert det gjort ein meir
omfattande gjennomgang.

Kommunedelplan for helse- og omsorg legg sa fg@ringar for andre planar i dei ulike avdelingane, som
til dpmes verksemdsplanar, temaplanar og fagplanar. Alle dei kommunale planane grip inn i
kvarandre og kan delvis overlappe kvarandre. Planane skal vitne om offentleg forvalting sett i
system, der overordna fgringar er a finne att i heile Planportefgljen. Det er difor viktig a sja alle
planane i samanheng.

Kommuneplanen s Handlingsdelen
sin samfunnsdel GETT?W
[£2 Brs parspatziy) Kommunedel- m
planar/ temaplanar Arsbudsiett
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Figur 1, Arshjulet i Eid kommune



Eid kommune sine strategiar pa helseomradet

.
b

Eid kommune sine strategiar som forvaltar

«Sikre pasientane
sin medraderett.
«Sikre tverrfaglege
vurderingar av
pasienten sitt
tenestetilbod.

«Planlegge
lokalisering av
heildagn-
omsorgstenester
sentralt i
kommunen.

Eid kommune sine strategiar som tenesteytar:

«Formidle oppdatert og
relevant informasjon som
kan verke ferebyggande
for innbyggarane si
psykiske og fysiske helse.

»Motivere innbyggarane til
a ta ansvar for eiga helse.
Tenesteprinsipp: hjelp til
sjelvhjelp.

«Prioritere tidleg innsats
med tverrfagleg
koordinering for a unnga at
pasientane sine problem
vert sterre over tid.

«Bidra med eit
tenestetilbod som lar
innbyggarane fa bli i eigen
heim sa lenge som rad
mellom anna ved bruk av
omsorgsteknologi.

«Samordne
aktivitetstilbodet for fleire
pasientgrupper som er
utanfor det ordinaere
arbeidslivet.

*Ta i bruk kulturaktivitetar
som eit verkemiddel for a
skape betre livskvalitet.

«Ha eit spesielt fokus pa
barn og unge i
ferebyggande arbeid.

Eid kommune sine strategiar som samfunnsutviklar

-

«Skape variasjon som
eit alternativ eller
supplement til
kommunale helse- og
omsorgstenester
gjennom forpliktande
samarbeid med
arbeidsmarknads-
verksemder,
naeringsliv og frivillige
organisasjonar.

«Skape gode helsetilbod
til innbyggarane
gjennom samarbeid
med kommunane i
Nordfjord og
spesialisthelsetenesta.

Strategiane fra samfunnsdelen vil bli tekne med inn i arbeidet med denne planen. For at planen skal
kunne mgte dagens utfordringar, ma den ta omsyn til oppdatert kunnskap mellom anna fra
planstrategien sitt kunnskapsgrunnlag og statusrapporten for helsetilstand og paverknadsfaktorar.
Dette er ein overordna plan som skal kunne legge fg@ringar for vidare arbeid pa helse og
omsorgsomradet. Det vil vere naudsynt a gjere vidare utgreiingar knytt til fleire av tema nemnde i
denne planen.

Figur 2, Med DEG i fokus



3 Stastad — helse og omsorgstenestene i Eid
kommune

Oppsummering

Tenesteytinga i helse- og omsorgstenestene er inne i ein stgrre endrings- og styrkingsprosess i trad
med bade nasjonale og lokale fgringar. Eid kommune har gjennom fgrre delplan (investeringar) lagt
fysisk godt til rette for ei stgrre samordning og modernisering av helse- og omsorgstenestene
gjennom bygging av Hogatunet bu- og behandlingssenter. Det har vore ei sterk satsing pa
kompetanseheving og styrking av leiing.

Helsetenestene er no samla i ei helseavdeling fra 2016 og kommunen har pa ny etablert og styrka
kommuneoverlegefunksjonen. Fire interkommunale tenestene er samlokaliserte ved Nordfjord
Sjukehus, og fungerer godt. | tillegg vert eit nytt kommunesamarbeid om psykologtenester etablert
fra 2018. Eid kommune satsar pa velferds-/omsorgsteknologi, med deltaking i bdde lokale, regionale
og nasjonale prosjekt. Denne satsinga ligg som eit fundament i utviklinga av alle delar av teneste-
ytinga.

Helse og omsorgstenestene har fa formelle klager og det er ikkje eit overforbruk av
spesialisthelsetenester, faktorar som tyder pa ei god oppgavelgysing.

Det ma satsast enda meir pa a systematisere og samordne til dgmes aktivitetstilbod/sosiale
meteplassar, a styrke samarbeid med frivillige lag og organisasjonar, frisklivsarbeid og laerings- og
mestringsarbeid , lagterskeltilbod, rettleiing og stgtte til dei som er i faresonen for a utvikle uheldige
livsvanar.

4 A ha sitt helse- og omsorgstilbod i Eid
kommune, 2018-2030

Hovudmalet for helse- og omsorgstenestene i kommuneplanen sin samfunnsdel er:

«Innbyggjarane skal
oppleve livsmestring
og livskvalitet, og i
stgrst mogeleg grad
vere aktive, ta ansvar
sjolve og kunne
meistre vanskelege
livssituasjonar».



4.1 Prioriterte hovudomrade i ny kommunedelplan

For denne planen har arbeidsgruppene valt fglgjande hovudomrade;

Hovudomrade 1
Helse i alt du gjer- dine val paverkar helsa di

Hovudomradde 2
Gode helse og omsorgstenester - der du bur

Hovudomrade 3
Ein del av samfunnet-engasjert i kvardagen

4.1.1 Hovudomrade 1; Helse i alt du gjer- dine val paverkar helsa di

Hovudomrdde 1- prioriterte fokusomrade- Eid kommmune skal;

Eigenmestring

.

legge til rette for at innbyggjarane pa ein enkel mate kan innhente informasjon om det kommunale
tenestetilbodet

legge til rette for god kommunikasjon mellom innbyggjar og kommunen

vere ein aktiv samhandlingspart for innbyggjarane gjennom rettleiing og radgjeving

utvikle tenestene - eit godt offentleg tilbod

Gode vanar lagt tidleg- fokus pa familieperspektivet

arbeide for at innbyggjarane tidleg far gode haldningar til eiga fysiske og psykisk helse

arbeide for at flest mogleg har ein arena for aktivitet der ein kjenner seg inkludert og som ein del av
eit fellesskap

legge til rette for fysisk aktivitet gjennom auka satsing pa kvardagsaktivitet for barn og unge
vidareutvikle tverrfagleg samarbeid og rutinar for samarbeid

auke kompetanse og kapasitet knytt til rettleiing for god fysisk og psykisk helse

Kosthald og aktivitet

e o o o

legge til rette for at den einskilde far gode levevanar og mestrar helseutfordringar

utarbeide modellar for organisering av vidare frisklivsarbeid og andre lagterskeltilbod i kommunen
gje oppfelgingstilbod sa tidleg som mogleg til innbyggjarar med auka risiko for utvikling av sjukdom
vidareutvikle og styrke kommunen si organisering i det miljeretta helsevernet.



«Kommunen sitt tilbod til
den einskilde innbyggjar
skal i stor grad tilpassast
den einskilde sine egne
erfaringar og ressursar.
Tenestemottakar og
pargrande skal oppleve
tryggleik gjennom god
informasjon og dialog om
tenestetilbodet i
kommunen- og kva dei
kan forvente.

+Gode helse og gode

oppveksttilhave betyr mykje
for god psykisk og fysisk
helse. Gjennom god og

malretta informasjon og tiltak

fra kommunen ynskjer ein a
leggje til rette for at barn og
unge skal fa trygge og gode
vanar i oppveksten. Malet er
at barn og unge har
motivasjon for laering og
utviklar seg til sjelvstendige
menneske. Familien er eit
viktig utgangspunktet for a
kunne legge til rette for a
gje barn og unge gode liv.

«Kommunen retter seg
etter nasjonale faglege
retningsliner fra
Helsedirektoratet nar det
gjeld kosthald og
ernaering. Dette blir
formidla pa
helsestasjonen, i
barnehagar og pa skular.
Nar det gjeld vaksne og
eldre formidlar fastlegen
dette til dei som har eit
helseproblem. Kommunen
har ikkje eit eige tilbod
utanom fastlegeordninga
som «treff» vaksne og
eldre som har ei

Barnehagar og skular i
samvirke med helsetenestene
er viktige stottespelarar for
familien.

helseutfordring som kan
regulerast gjennom til
dgmes endring av
levevanar og kosthald.
Difor vil det vere nyttig a
ha eit lagterskeltilbod til
denne gruppa.

Eigenmestring i kvardagen

Gode vanar lagt tidleg
Kosthald og aktivitet

4.1.2 Hovudomrade 2; Gode helse og omsorgstenester - der du bur

Eid kommune @gnskjer a tilby gode helse- og omsorgstenester til alle innbyggjarane i kommunen,
gjennom alle livsfasar, anten ein har fa eller fleire utfordringar ein treng hjelp med for a kunne kjenne
seg ved god helse. Helse og omsorgstenester skal ytast der det er tryggast og best for
tenestemottakaren- anten dette er i eigen heim eller, i omsorgsbustad eller pa institusjon.

Eid kommune skal

1 ha fokus pa a sette brukaren i sentrum/brukarmedverknad
2 styrke leiarstrukturen, bruke same modell for heile
organisasjonen

3 i sterst mogleg grad samlokalisere og samordne leiing og
tenesteyting innan dei ulike tenesteomrada.

4 vidareutvikle organisering knytt til koordinering av vedtak og
tenesteyting

bryte ned sektortenkinga i eigen organisasjon, og gjennom
teamarbeid yte individuelt tilpassa tenester

ha rett kompetanse til a layse eksisterande og framtidige
oppgaver

i starst mogleg grad ta i bruk teknologisk stotte



Fokusomrada

1)Brukarmedverknad

Pasienten si teneste- brukarmedverknad

2) Styrking av leiarstrukturen

o~ -~

2

«Kommunen sine
helse- og
omsorgstenester
gjeld alle
innbyggjarane i
Eid, i alle livsfasar,
anten ein har fa
eller fleire
utfordringar for a
kunne kjenne seg
ved god helse.

o )

.

eAvdelingsleiarar;
overordna ansvar

Assisterande
avdelingsleiarar;
kvalitetsarbeid,
sakshandsaming,
koordinering

«Fagleiarar/avdel-
ingssjukepleiarar;
dagleg drift,
rettleiing,
opplaering og
fagleg oppfalging

Medverknad pa individniva

3) samlokalisering av tenestene

*Gjennom dialog og
samhandling kan
ein i felles-skap
kome fram til kva
som kan vere gode
helse- og omsorgs-
tenester for den
enkelte pasient.

o )

@_

Eit samarbeid
mellom leiarane i
dei ulike
avdelingane i
helse- og
omsorgstenestene,
vil kunne styrke
den totale
kunnskapen og
kapasiteten i
saksarbeidet og i
tildeling av
tenester.

Medverknad pa systemniva

4) Den framtidige helse- og omsorgstenesta

e

«Det er viktig at
brukarorganisa-
sjonane kan
medverke inn i
kommunen sitt
planleggings- og
utviklingsarbeid for
a sikre at
innbyggarane sine
interesser vert
tekne i vare.
Organisasjonane
deltek i ulike
lovpalagde rad i
kommunen.

o )

@_

o| dei framtidige
helsetenestene er
det lagt vekt pa a
reindyrke dei ulike
tenestenivaa i
helse og
omsorgstenestene.
Dette betyr at ein
samordnar dei
tenestene som yt
tenester pa same
omsorgsniva




4) Modell av den framtidige helse- og omsorgstenesta i Eid kommune

M\
Organiseting og samarbeid innan
helse og omsorgstenestene

h

Figur 3, Modell for organisering av framtidas helse og omsorgstenester

Figur 4, A bu og leve i Eid kommune



Oppsummering

Det er eit mal for kommunen som tenesteytar at
ein som innbyggjar skal ha heg grad av
eigenmestring i kvardagen. For a oppna betre
helse er det ein faresetnad at du og dei andre
innbyggjarane har forstaing for og kunnskap om
at det er helse i “alt du gjer”. Det vert saers
viktig & tydeleggjere korleis kommunen vil
arbeide for a sette folk i stand til & ta gode val.

Ei endring fra spesielle tiltak for fa, til
universelle tiltak for mange - og ferebyggande
arbeid i form av tidleg innsats - vert heilt
sentralt i neste planperiode.

A forebygge er mindre ressurskrevjande enn &
behandle og det er heilt nedvendig a prioritere
og setje av nok ressursar til dette arbeidet.

Gjennom dialog med bade pasient og pargrande
vil sjansen auke for at ein yt rett hjelp til rett
tid, og pa rett niva - ut fra pasienten sitt behov.

Nar alle involverte er samde om kvifor ein
endrar tenestene - og har eigarskap til prosessen
- vil det vere lettare a drive utvikling av helse-
og omsorgstenestene.

Samhandlingsreforma gjev fgringar om
koordinerte og heilskaplege pasientlep, meir
ferebygging og tidleg innsats, fleire tenester naer
der brukarane bur, og for at ein sterre del av
tenester skal leverast i kommunen




4.1.3 Hovudomrade 3; Ein del av samfunnet - engasjert i kvardagen

Ein del av samfunnet- engasjert i kvardagen — fokusomrade og strategiar

Gode mgteplassar

e i samarbeid med frivillige lag og organisasjonar, samt private og kommersielle akterar skape gode
moteplassar i det offentlege rom
e utvikle og stotte opp om gode digitale meteplassar for alle

Eit godt kultur- og fritidstilbod

o legge til rette for at kultur- og fritidstilboda i kommunen er lett tilgjengelege for flest mogeleg
o legge til rette for at fleire kan ta del i helsefremjande fysisk aktivitet
o legge til rette for at fleire kan ta del i helsefremjande aktivitetar innan kunst og kultur

Godt tilrettelagde neaer- og turomrade

o legge til rette for at naer- og turomrade skal vere tilgjengelege for alle

e ha lett tilgjengeleg informasjon om dei ulike tilboda

o samarbeide med frivillige, lag og organisasjonar for a fremje bruken av dei turomrada vil allereie har og
utvikle nye

Samarbeid med frivillige lag og organisasjonar

. utvikle ein strategi for frivillig arbeid pa helse- og omsorgsfeltet
. styrke kunnskapsgrunnlaget om frivillig sektor
. auke status til frivillig arbeid gjennom motivasjonsarbeid (plakatar, infoskriv, meater)
‘ﬁ-' ¥ “"' : “r' > e e O]
— s R — — e
eDet er V'iktig «Eid kommune «For kvar 'ELU)JC‘I.C‘I 5
| at Eid 8| enskjera 8| einskild kan skal ha gode
v kommune har A | legge til rette o3| det vere vilkar i Eid.
| eit planverk = | for gode = | vanskeleg & Dei frivillige
G som leggtil 3| kultur og E| tainitiativ til on | ereinstorog
Q| rette for O fritidstilbod O nok fysisk © viktig ressurs
S| gode =2 | forsine 3| aktivitet for & & | med tanke pa
= mgteplassar &= | innbyggjarar oy oppretthalde o arbeid som
som kan on| *Sosial & eigod helse. on.| allereie blir
3| forebysgie & | interaksjon ~ | .Gode vanar = © gjort ihove
o | utanforskap + | og deltaking i = vert skapte = 6 folkehelsa.
O | ogsom er 5| kultur og o tidleg i livet. « @ «Frivillig
tilrettelagt | fritids-tilbod ST i ood .Y sektor er ein
for alle. S| ermedpaa @ | *lurarigode g S viktig
L O | neer-og :
+Samtidig som =< | fgrebygge o0 turomrade i 5 ¥ samarbeidspa
vi jobbar med % utanforskap S barnehage og o 9 rt for
dei fysiske O | og bidreg O skule gjev eit ¥e! kommunen
moteplassane 0N positivt i eit S| viktig @© | nar det gjeld
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med pa a Ll | perspektiv. = | eit aktivt liv Vs folkehe_lse og
skape gode = : kulturtilbod.
digitale
mgteplassar.
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4.1.4 Andre viktige fokusomrade i planperioden

v Psykisk helse og rusproblematikk

hos vaksne.

Psykisk helse hos barn og unge
Ernaering -ein kvalitetsindikator
Livslgpet med teknologisk stette
Digitalisering og utvikling
Habilitering og rehabilitering
Vald i naere relasjonar

Seksuell helse

Psykisk helse hos vaksne og barn, da saerskilt hos barn og unge, har vore framheva av arbeidsgruppene
og politikarar som eit prioritert omrade i planperioden. Desse punkta blir difor skildra kort her. Dei
andre satsingsomrada kan du lese meir om i fullversjonen av kommunedelplanen.

Psykisk helse og rusproblematikk hos vaksne

Malsettinga med psykisk helsearbeid i kommunane er a bidra til & fremje sjglvstende, tilhgyrsle og a
styrke evna til 3 mestre eige liv for menneske med psykiske lidingar. Enkelte har omfattande og
samansette behov gjennom store delar av livet, medan andre treng spesifikk hjelp i ein kort periode
for a takle eit akutt problem (Psykisk helsearbeid for vaksne i kommunane, 2005). For personar med
alvorlege psykiske lidingar, er det behov for et breitt spekter av tenester med krav til bade formell
kompetanse og annan type kompetanse. Dette gjev kommunane utfordringar i hgve korleis det
psykiske helsearbeidet best kan organiserast i kommunane. Utgangspunktet skal vere innbyggjaren sitt
behov, gnske og ressursar.

Psykisk helse hos barn og unge

Barn- og unge si psykiske helse gjeld oss alle. Det psykiske helsearbeidet for barn og unge er eit ansvar
for kommunen som heilskap. Dette arbeidet involverer alle kommunale tenester som er i kontakt med
barn og unge. Barnehage, skule og fritidssektoren er viktige kvardagsarenaer for utvikling av god
psykisk helse. Eit overordna mal er at kommunane skal gje alle barn og unge et likeverdig tilbod og like
utviklingsmoglegheiter - uavhengig av sosial bakgrunn og kvar i landet dei bur. Spesialisthelsetenesta
skal hjelpe der det er behov for meir spesialisert utredning og behandling . Kommunane ma arbeide
systematisk og tiltaksretta med tidleg intervensjon og tilbod om behandling og oppfglging til barn og
unge med psykiske vanskar og lidingar.
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5 Handlingsdel

A ha sitt helse- og omsorgstilbod i Eid — helse og omsorg gjennom heile livslgpet

Strategiar I Tiltak Ansvar | Kostnad Oppstart
2017 [ 2018 [ 2019 [ 2020
Helse i alt du gjer- dine val paverkar helsa di
Eid kommune legg til - forbetre tilgjengeleg informasjon | Plan- og X
rette for at om turstiar og universelt samfunnsutvikli
innbyggjarane skal utforma turomrade ngsavdelinga
kunne ta ansvar for - kartelegge risikogrupper Helseavdeling
eiga helse i stgrst - tilby tilpassa treningsopplegg og
mogeleg grad radgjeving knytt kosthald og
ernaering
Eid kommune vil at alle | - rettleiing og radgjeving til Alle avdelingar i X X X
tenesteomrada er innbyggjarane i alle aldrar kommunen
rusta til 3 kunne - heile organisasjonen skal jobbe
formidle oppdatert og etter ein metodikk med eit
relevant informasjon frisklivs-perspektiv der
som kan sette fgrebygging er i fokus
innbyggaren i stand til
a ta gode val nar det
gjeld eiga helse
Eid kommune skal - heile organisasjonen skal ha eit Alle avdelingar i X X X
kontinuerleg helseperspektiv i kontakt med kommunen
bevisstgjere innbyggjarane fra legetenesta til
innbyggjarane nar det driftsavdelinga(strging, trygge
gjeld folkehelse og vegar etc.)
fgrebygging
Eid kommune vil ha eit | - kommunen har forpliktande X X X
godt samarbeid med avtalar med nokre lag og
lag og organisasjonar organisasjonar og skal utvikle og
formalisere samarbeidet med
enda fleire
Eigenmestring i kvardagen
Eid kommune vil at - tilgjengelege heimesider med
innbyggarane pa ein tilpassa informasjon om alle
enkel mate sjglv kunne tenesteomrade
innhente informasjon - vere tilgjengelege for spgrsmal
om det kommunale frd innbyggjarane
tenestetilbodet - vere ein aktiv samhandlingspart
for innbyggjarane gjennom
rettleiing og radgjeving
Eid kommune vil ha - legge til rette for gode
ein god kommunikasjonsgrensesnitt
kommunikasjon
mellom innbyggjaren
og kommunen
Gode vanar lagt tidleg-fokus pa familieperspektivet
Eid kommune vil at - utvikle system som sikrar X X X X
innbyggjarane tidleg fgrebygging og behandling: til
far gode haldningar til dgmes etablere psykologteneste
eiga fysiske og - psykisk helseteam skal arbeide
psykiske helse med og for barn og unge, i tillegg
til den vaksne innbyggjaren
- psykisk helse team er styrka med
ruskonsulent
- lage arbeidsprosessar og rutinar
- oppleering internt
- oppleering og informasjon ut mot
innbyggjarane
Eid kommune vil at - lagterskeltilbod med Flyktningetenes X
flest mogeleg har ein aktivitetstilbod for flyktningar ta og
arena for aktivitet der (verbalforslag i budsjettvedtaket | Bu- og
ein kjenner seg i desember 2017) miljgtenesta i
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Strategiar I Tiltak Ansvar Kostnad Oppstart
2017 | 2018 | 2019 2020
inkludert og som ein - lagterskeltilbod med samarbeid med
del av eit fellesskap aktivitetstilbod for personar med | lag og
utviklingshemming(verbalforslag | organisasjonar
i budsjettvedtaket i desember
2017)
- leggje om stgttekontaktordninga
i Eid kommune til at det vert ei
meir integrert teneste
Eid kommune vil satse - legge til rette i parkar og Driftsavdeling Nokre X
pa friomrade i heile kokkunen for Oppvekst og tiltak er
kvardagdagsaktivitet spontan leik og aktivitet. Dgme; kultur lagde inn
for barn og unge - Klatreomrade Lag og i
- Trampolinepark organisasjonar @konomi
- Badestranda i planen
sentrum 2018-
- Ballbingar 2021
- Opne idrettshallar og
gymsalar- ogsa i Sgkje om
helgar midlar
Eid kommune vil auke | - tilby etter- og vidareutdanning Helse og Kan sgkje X
kompetanse og - intern oppleering omsorg om
kapasitet knytt til Oppvekst og statlege
rettleiing pd omrada kultur tilskot
fysisk og psykisk helse
Kosthald og aktivitet
Eid kommune vil legge | - informasjonsarbeid Helseavdelinga X
til rette for at den - ferebygging
einskilde far gode - tilgjengelegheit
levevanar og meistrar - a tenkje meir friskliv enn
helseutfordringar behandling
- Risikogrupper skal fa tilbod om a
leere & leve med og a meistre
utfordringar og hindre forverring
Eid kommune vil ha - fokus pa fgrebygging Helseavdelinga Pilotprosj X
oppfglgingstilbod sa - utarbeide modellar for ekt med
tidleg som mogeleg til organisering av vidare statlege
innbyggjarar med auka frisklivsarbeid og andre midlar
risiko for utvikling av lagterskeltilbod i kommunen
sjukdom - primaerhelseteam fra 2018 som
skal arbeide ambulant mot
risikogrupper og kronisk sjuke
Eid kommune vil haeit | - kompetanseheving Kommuneoverl X
miljgretta helsevern - systematisering ege og
tilpassa kommunen - organisering helsestasjon
sine behov - eventuelt kjgp av nokre tenester
- politisk sak om vidare
organisering i 2018
Gode helse og omsorgstenester- der du bur
Eid kommune vil ha - rekruttere og tilsetje leiarar fora | Radmann Omorgan X X
leiarteam som sikrar styrke leiarstrukturen i isering
fagleg trygge og kommunen innanfor
tilpassa tenester - alle avdelingane har same gjevne
modell rammer
sd langt
som rad
er
Eid kommune vil ha - samlokalisere Helse og Viser til X X
stgrst mogeleg grad av institusjonstenestene pa omsorgsteneste investerin
samlokaliserte og Hogatunet ne gsbud-
samordna einingar og - samlokalisere bu- og sjett og
tenesteyting innanfor miljgtenestene i Fossevegen, pa gkonomi
tenesteomrada i helse Elvebgen, Hggebakkane og plan
0g omsorg Myroldhaug
- viser til delplan del 2,
Investeringar
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Strategiar Tiltak Ansvar Kostnad Oppstart
2017 | 2018 | 2019 2020
- med atterhald om vedtak, skal all
administrasjon og base for
heimetenestene samlokaliserast
pa Eid Eldretun/Fossevegen
Eid kommune vil - utvikle tenlege organiseringar og | Helse og X
koordinere og strukturar med fokus pa & nytte omsorgsteneste
vidareutvikle kompetanse pa tvers av ne
sakshandsaming og fagomrade
tenesteyting - assisterande avdelingsleiarnivaet
skal ha ansvar for kartlegging og
sakshandsaming. Dei skal ogsa
utgjere koordinerande eining og
samarbeide med same niva i
oppvekst
Eid kommune vil ha - Samordna kompetanseplan for Organisasjonsav X
rett kompetanse til 8 Eid kommune delinga
Igyse eksisterande og - Profesjonalisere rekrutteringa til
framtidige oppgéver helse og omsorgstenestene i
stgrre grad
Eid kommune vil ta i - lage ein plan for bruk av Velferdsteknolo X
bruk teknologisk velferdsteknologi og rutinar som | gi-gruppa i
assistanse regulerer tenestetildeling og kommunen
brukarbetaling knytt prosjektet
i Sogn og
Fjordane og det
nasjonale
velferdsteknolo
gi-prosjektet.
Eid kommune vil ha - utvikle system og rutinar som Avdelingsleiarar
brukarmedverknad i legge til rette for i avdelingar som
utforming, tildeling og brukarmedverknad i alle ledd tildeler tenester
utgving av tenester - syte for at kommunen har giennom
kompetanse til 8 kunne mgte einskildvedtak
brukarmedverknad og juridiske
rettar og krav
Ein del av samfunnet- engasjert i kvardagen
Eid kommune vil ha eit | - Syte for at s3 mange som rad har
lokalsamfunn der alle gode bustader og eigne heimar
aktgrar(kommune, - Samarbeide med andre instansar
neeringsliv, frivillige lag om at dei som har problem med
og organisasjonar) a kome inn pa
bidreg til at alle arbeidsmarknaden far stgnad til
innbyggjarar far eit 4 skaffe seg eit ordineert arbeid,
verdig liv noko som er fgresetnaden for
vidare livsmestring
Eid kommune/helse og | - undersgkje kva som er realistisk X X
omsorgstenestene vil innsats fra frivillige i helse og
ha eit omsorgstenestene i framtida
kunnskapsgrunnlagom | - samarbeide med Hggskulen i
frivillig sektor og vil sja Volda om kunnskapsinnhenting
dette i samanheng og analyse av frivillig sektor
med - plan for oppleering og rettleiing
rekrutteringsutfordrin
gane
Digitalisering og utvikling
Eid kommune vil ha eit | - nytte planverket pa omrade Stad2020
reelt digitalt fyrsteval - sette i verk planlagde tiltak for
for innbyggaren og for effektivisering og digitalisering, jf.
dei tilsette i tenestene arbeid med Stad2020
Eid kommune vil ha ei - Lokale, regionale og nasjonale | Stad2020 X X
teknologisk utvikling prosjekt Helse og
som er i trad med - Kompetanseheving i informatikk omsorgstenes-
nasjonale fgringar og - Generell oppleering av tene i Eid og
som er tenlege for innbyggjarar og tilsette(SamPro- Selje
kommunen i framtida digital individuell plan)

Ernzering- ein kvalitetsindikator
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Strategiar I Tiltak Ansvar Kostnad Oppstart
2017 | 2018 | 2019 2020
Eid kommune vil legge | - utvikle system som sikrar god Stad2020 Viser til X X X X
vekt pa ernzring giennom fgrebygging Helse og investerin
ernzeringsstatus(nasjo og behandling omsorgstenes- gsdelena
nal kvalitetsindikator - systematisere arbeidet med tene i Eid og v planen
frd 2017) i samsvar ernaringsstatus Selje
med nasjonale fgringar | - lage arbeidsprosessar og rutinar
- oppleering
- temaplan/fagplan
- produksjonskjgkenet som lagar
mat til Hogatunet og
heimebuande ma legge enda
meir vekt pa naeringsrik og
tilpassa kost.
Psykisk helse og rusproblematikk hos barn og vaksne
Eid kommune vil ha - Psykologteneste fra 2018, som Helse og X X X X
gode vilkar for skal bidra til & styrke omsorgstenes-
psykiske helse for barn kompetansen til alle som tene og
og vaksne arbeider med barn og unge. oppvekst
- Profesjonalisere psykisk
helseteam
- Tettare samarbeid med oppvekst
- Tettare samarbeid med BUP, PPT
- Vidareutvikle det tette
samarbeidet med NPS- ogsa nar
det gjeld akutt tilbod
Paverknadsfaktorar- kunnskap fra folkehelsekartlegging og andre kjelder til kunnskap pa omradet
Eid kommune vil ha Analysere og tolke nasjonale X X
god kunnskap om statistikkar om folkehelsa i
paverknadsfaktorar pa kommunen
folkehelseomradet og - Bruke kunnskapen aktivt for &
om folkehelsa i kunne betre folkehelsa i
kommunen kommunen
- Bruke kunnskapen fra dei
omrada ein scorar godt sett opp
mot resten av landet for a
kunne gjere det betre pad omrade
ein ikkje scorar like hggt
- Innbyggardialog
- Lage ein plan for oppfglging av
utfordringane knytt til folkehelsa
som kjem fram i nasjonale
statistikkar
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